Teisininko reikalavimai ir funkcijos
Teisininko pareigas einantis asmuo turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

- turéti ne Zemesnj kaip aukstajj universitetinj teisés studijy krypties issilavinimg su bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintg iSsilavinima;

- turéti ne mazesne kaip 2 mety darbo patirtj teisés srityje;

- gerai iSmanyti Lietuvos Respublikos Konstitucijg, Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimus, ir kitus Lietuvos Respublikos teisés aktus, reglamentuojancius
biudzZetiniy ir viesyjy jstaigy darbo santykiy reguliavimg, vie$ajj administravimg, civiline ir administracine
teise, civilinj procesa, administraciniy byly teiseng, viesuyjy jstaigy veiklg ir gebéti juos taikyti praktiskai;

- mokéti naudotis Siuolaikinémis technologijomis ir rySio priemonémis ir moketi dirbti, ,,Microsoft
Office” programiniu paketu;

- gebéti sklandziai deéstyti mintis rastu ir ZodZiu valstybine kalba, iSmanyti dokumenty rengimo
reikalavimus;

- moketi rinkti, valdyti, sisteminti, analizuoti, vertinti ir apibendrinti informacijg, rengti iSvadas ir teikti
pastabas bei pasitlymus;

- iSmanyti darbo organizavimo ir planavimo metodus;
- iSmanyti komandinio darbo ir valdymo principus;

- iSmanyti darbo saugos, saugumo technikos, priesgaisrinés saugos pagrindus.

Teisininkas vykdo Sias funkcijas:

- pagal kompetencijg rengia ir (arba) dalyvauja rengiant, derina ir vizuoja Jstaigos dokumentus ir
dokumenty projektus, siunc¢iamy rasty projektus, vidaus teisés aktus taisyklinga valstybine kalba;

- atstovauja pagal jgaliojimg |staigos interesams teismuose, teisésaugos, valstybés
valdzios ir valdymo institucijose, kitose jstaigose, jmonése ir organizacijose;

- pagal Jstaigos struktdriniy padaliniy pateiktus dokumentus ir duomenis nagrinéja pretenzijy,
uzklausy, reikalavimy ar atsakymuy tretiesiems asmenims projektus, prireikus juos rengia, derina, vizuoja;

- tikrina ir vizuoja Jstaigos direktoriaus jsakymus ir sutartis, teikia iSvadas, pastabas ir pasitlymus dél
teisés akty pasikeitimo;

- kontroliuoja Jstaigos vidaus darbo tvarkos taisykliy ir kity vidiniy norminiy teisés akty laikymasi;

- pagal kompetencijg aiskina Jstaigos darbuotojams galiojancius Lietuvos Respublikos teisés aktus bei
jy taikymo specifika, teikia teisines konsultacijas, iSvadas, pastabas ir pasitlymus;

- vykdo privaciy interesy deklaravimo administravimo, konsultavimo ir kontrolés funkcijas;

- atlieka Jstaigos duomeny apsaugos pareiglino funkcijas, kaip jas apibrézia Europos Sajungos (ES)
Bendrojo duomeny apsaugos reglamento 2016/679 39 straipsnis;

- savo kompetencijos ribose priziri Jstaigos interneto svetaine;

- dalyvauja susirinkimuose, komisijose, darbo grupése, posédzZiuose bei kituose pasitarimuose,
kuriuose svarstomi Jstaigos veiklos organizaciniai klausimai;

- pavaduoja personalo ir dokumenty valdymo specialistg atostogy, ligos, komandiruotés, ir kitais
nebuvimo laikotarpiais;

- pries iSeinant atostogy perduoda informacijg apie visus nebuvimo laikotarpiu Zinomus ir tikétinus

darbus direktoriaus pavaduotojui ir jj pavaduojan¢iam asmeniui;

- saugo ir neatskleidzia asmens duomeny ir kitg konfidencialig informacijg;

- teikia pasitlymus vadovui darbo organizavimo ir kitais Sios pareigybés kompetencijai



priskirtais klausimais;

- atlieka kitas Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais, vidaus teisés aktais
nustatytas funkcijas, |staigos direktoriaus, )staigos direktoriaus pavaduotojo pavestas uZduotis savo
kompetencijos klausimais.



